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Zeiterfassungssystem Novatime

manipulierfreie Systemdatenbank

Ll . . .
Die Online-Zeiterfassung der Marke Novar-Honeywell.
L 1 . . . . " s
R 5 Personalzeiterfassungsystem ist optimal geeignet fiir Gleitzeit-,
e Schicht- und Zuschlagsverrechnung.
| v e At - | Grundmerkmale:
T ; ‘]‘ — _ "“TI'."'___ . _— — Ruckrechenfihigkeit tiber Buchungen der vergangenen zwei Jahre
- — alle Standardfunktionen fiir professionelle Zeitwirtschaft enthalten
=N = - rpoms [ - — umfangreiche Auswertungslisten und -export
— - . - - — _
presresr -

Besonderheiten:

inkl. Option Mehrplatz fiir 2 Arbeitsplatze

inkl. Statistik und Urlaubsberechnung und -verwaltung
umfangreiche Verrechnungsmoglichkeiten durch Makros
Workflow iiber Internet-Explorer und vielfiltige Erweiterungen
moglich (siehe Softwareoptionen)

Mt - s imeat

NovaTime ist ein Personal-Zeiterfassungssystem der neuesten Generation. Besonderer Wert wurde auf die leichte Bedienbarkeit und
Uberschaubarkeit der Softwareoberfliche gelegt. Sie konnen z. B. von jedem angewihlten Fenster aus iiber die Meniileiste alle
Programmteile erreichen. Die am haufigsten verwendeten Menipunkte sind zusatzlich in der linken Leiste hervorgehoben.

Dieses Produkt ist mehrplatzfihig: In jeder Version sind zwei Clients inklusive. Es kann auf allen gingigen Netzwerkbetriebssystemen
eingesetzt werden und dann von jedem an das Netzwerk angeschlossenen Client aus aufgerufen werden.

Die vom Mitarbeiter getatigten Buchungen werden sofort von der Hardware an NovaTime iibertragen, da der Buchungsserver unter
Windows standig als Hintergrundprozess lauft. Durch die Sofortverrechnung miissen keine speziellen Auswertungen oder Abschllsse

durchgefiihrt werden, wie dies bei anderen Systemen der Fall ist. Auch iiber den PC erfasste Korrekturen verrechnet NovaTime sofort und
aktualisiert alle betroffenen Konten.

" Im Personalstamm konnen alle personenspezifischen Daten
hinterlegt werden. Durch die 20 frei definierbaren

Perenatisen er [Dierareiee 80035 | |nformationsfelder ist das System fiir Ihre Bediirfnisse offen.
Perslr [10 Ayl [10 DIM aptgong [T fvewabwa =]
Name  [Schippe, Tom aeisplon [110 [aezetrkt | Die Pflege ihrer Urlaubsdaten sind einfach zu realisieren. Sie
Kopidaien1 | Kopidelen? | Eeechiigung || Urlaub | Jahsskerten | Jsheskats | zwit | wekia haben sogar eine Resturlaubspriifung inklusive.
Ubertiag aus Varighr —am leEsarau [ 3200 aus Plan N 1 Mit dem integrierten Urlaubskomfor.'tmodul !fé.nne.n Sie den
fuom, Vertalsberechng e | i (T Urlaubse?nspruch nach Alter oder Betrlgbszugehorlgke!t
Manuslle Kanekiua L Sohwerbefindetenutat | automatisch berechnen lassen. Ebenso ist der automatische
Zusataulah [ — Urlaubsverfall zu einem bestimmten Stichtag zu hinterlegen.
Restanspruch aus Voriahr [ z00 Sondentlont Y
v In dem vordefinierten Feiertags-Kalender sind alle Feiertage
Restansereh 1ocf °"Ae" r Arspruch gesant | =m der Bundeslander hinterlegt und kénnen individuell erganzt
genommen aus Restarspriuch | 300 b gerommenim Id, Jahr izm werden.
SR N N e Resturla. skluek - Die oft geforderte Trennung von romisch katholischen und
gencrmen i fd. Jahr [ 20 Urlaub bereis verplant bis 31.12. [ 16,00 evangelischen Feiertagen in verschiedenen Kalendern ist einfach
Unaub rioch planbar [ sm realisierbar, da Sie bis zu 99 verschiedene Kalender erstellen

Buchungen / Korrekturen

Im Mitarbeiterjournal werden samtliche Buchungen der Mitarbeiter,

konnen. Die jahrliche Fortschreibung erfolgt automatisch.

Mitarbeiterjournal

Fehlzeiten und Korrekturen festgehalten. Buchungen konnen durch E e L i
einfachen Doppelklick in das zu dndernde Feld eingetragen bzw. geandert Pershir [10 Auswlle| 10 Abteing [1 [Vernsitung
werden und sind als manuelle Korrektur erkennbar. MName |3chiippe. Tam Abeitsplan [110 [Gleitzzit FKT

Uhr | Zeit Bu It ‘ Soll | Tages | Gesamt | Tages | W
Die Eingabe von Buchungen ist eine der Haupttitigkeiten bei einer ;‘; [;51"[“0"; o s O ) O N 1l Nl . O
Zeiterfassung. Bei hohem Korrekturaufkommen ist es wichtig, dass die ~— oo ] 15:14M
Eingabe unkompliziert, schnell, fehlerfrei und mit visueller Ol | 0307 [03072007  [Kommen  [77:72 FrETeT
Ergebnisbegleitung erfolgt. Darauf wurde in NovaTime besonderen Mi | 04.07 _ —
Wert gelegt. So werden z. B. bei der Buchungseingabe stets nur die zur Do |_05.07 Konekturhrzzi: I -

Buchung passenden Felder angeboten.
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Im Personalstamm konnen alle personenspezifischen Daten hinterlegt werden.

DELTA.

Durch die 20 frei definierbaren Informationsfelder ist das

System fiir lhre Bediirfnisse offen. In dem vordefinierter Feiertags-Kalender sind alle Feiertage der Bundeslander hinterlegt und kénnen
individuell erganzt werden. Die oft geforderte Trennung von romisch katholischen und evangelischen Feiertagen in verschiedenen Kalen-
dern ist einfach realisierbar, da Sie bis zu 99 verschiedene Kalender erstellen konnen. Die jahrliche Fortschreibung erfolgt automatisch.

NovaTim

Die farbige Jahresiibersicht zeigt

L o | H W8 e & 2 e 3 HA

Clear  Holen | Speichern Anlegen Laschen | YVoriger Machster | Buchen Drucken Fenster Ende

Ubersichtlich alle Fehlzeiten eines
Jahres, die einfach und schnell mit
der Maus geiandert werden konnen.

Persliste

2. o Die im Webmodul beantragten
Deka Zeitsysteme Liebisch . . .
ettt Fehlzeiten werden graphisch in der
Chip-PL

Schippe, Ton Ubersicht markiert (rotes Dreieck).

Honeywell
e Peronaldeten
— Pershli (10 - Status  [Anwesendset 26.06.2011 105 U @]
Mitarbeit
ol s [10 DIN-Nr [0B000S1007111408 ‘@r Abteing 1 [ermatungl |
T Name [Schipps. Tom Ampekonta Arbeitsplan [100 [Gleizsit =l
Eingaben
Kopldaten1 | Kopfdaten2 | wng | Udab | T 1 2w [ workfiow
Arbeitsplan
proezori - aoe20i [or 3 [Diensieise | Bemerkung [Instalation 0K | _ABBRUCH

F2 Schicht

planung

1]z2a]a]s]e]7]s]se]n]1i]1z[13]1a]15]1a]17]18]1a]20]z1]22] 23] 24 [25] 20 [27 [28] 28 a0] 31

Saldoliste Jan F [5d Sa (S0l Sal | (50l 54 (5d) Sal (S0l
Feb |Dr Dr Dr Dr 8a 5o Dr Dr Dr Dr Dr (8 Sa U U U U U (53 (50 Sal (S0

Abweichungs.
Liste LEL Sa (5ol Sal (50l 53l 50 KR KR KR KR KR (5a (50

e Apr g CBE ] BE FElFF &
Mai | F Or Dr Dr Dr Dr|(& @ Dr Dr Dr Dr Dr (& @& Dr Dr Or| Dr Dr @ & 6L & &
Tun | v Fl v @@ | v v @ F Flv v @@ v v v U E DrDDr
Juli A= FEOOAOOAO00000 0000000000006
Aug Sl SEINE & & Sl

Sep ) |9 ) |52 5l 59 ) |9

Okt |51 59 F Sal (S0l Sal | [5al 53 (3d Sa B9 F

Moy 1) (59 ) 59 F 53| 8ol Sl (5o

Dez &) 59 GE 4 (50 Bl F|F y

‘F:‘\ﬁ‘U Dr=260 WU=60 KR=50 LG=100 GL=10 v=150 u=1.0

< |

Mittels der seitlich angeordneten
Personalliste ist ein schnelles
Wechseln der Mitarbeiter moglich.

Bei Bedarf kann man zu jeder
Buchung einen Bemerkungstext mit
eingeben. Die Eingabe des
Bemerkungstextes ist in allen
relevanten Masken moglich, also
auch bei einer Buchung in der
Fehlzeiten-Jahreskartei, bei der
Kommen/Gehen Korrektur im
Mitarbeiterjournal und auch im
Workflow bei einer Beantragung
oder Buchung.

Im Register Urlaub findet man alle urlaubsrelevanten Daten wie z. B. Resturlaub, Jahresurlaubsanspruch usw. Die Berechnung erfolgt

selbstandig und nach den &sterreichischen Vorschriften.

Die Software hat einen Speicherzeitraum von 4 Jahren: Zwei Vorjahre, das aktuelle Jahr sowie das Folgejahr. Uber diesen Zeitraum
hinweg ist NovaTime fiir alle Buchungen und Anderungen von Stammdaten und Parametern und Buchungen voll riickrechenbar. Bei jeder
Anderung wird gefragt, ab welchem Zeitpunkt diese gelten soll. Durch Eingabe des gewiinschten Datums (auch in die Zukunft) werden die
betroffenen Konten neu berechnet und sofort mit den neuen Werten zur Verfiigung gestellt.

Der gesamte Datenbestand ist verschliisselt und kann nicht von unbefugter Seite ausgespaht werden. Die Zugriffsrechte lassen sich fiir
das Bedienpersonal individuell einstellen und somit auf einzelne Mitarbeiter, Mitarbeitergruppen, Meniipunkte oder Listen beschrianken.Die
Datenpflege und Erstellung von Auswertungen kann bei Bedarf iiber das Intranet/Internet erfolgen. Das bedeutet eine hohe Flexibilitit
fir alle Mitarbeiter. Mit dem Genehmigungsverfahren kommen Sie dem papierlosen Biiro einen groBen Schritt naher.

Listen und Auswertungen

-Schichtplanun
Es stehen 15 Standardlisten und bis zu 999 frei gestaltbare Listen zur Ausgabe T Seloktion T
Verfiigung, mit denen Sie alle Arten von Auswertungen und ] e r— v et bis Dt
Ubersichten erstellen konnen. Alle Listen sind individuell anpassbar von ] bisfia v| [oT06 2008 [1505 2008 5
TET| A bweze nhaiten Hame Perstr [ 01 02 [ 03 [o4 05 [ o6 o7 [os oo [10[11 [12 [13 1415
= figate i Seikn aewn | | ] [ ]
’—J Delta 4 Sl Sa  Bo Sa 5o
g e R sDus L BN 1| so s I 0o
ol Voo x| a0 bes =[O0 [z Bt |o| |Gmge o S G KR KR KR KR KR 5 5
18 | 19 | 20 | 21 | 22 [ 23 | 23 | 25 | 26 | 27 |28 | 29 | 30 | M
Hame 12 | 12 | 12 | 12 | 12 ‘ 12 ‘ 12 ‘ 12 | 12 | 12 | 12 | 2 | 12 | 12 |u||.r¢| z so so. [ IS0 [ o so
Fischer, Sigrid Uh %) @ U JUR) F  F & | & R oo |||Shie-PL g =, .., GL B ke
Lehmann,oumar |0 U, &) e | U QY F | F 0 &) & (U Q0RN 130 g - PR
Leitzen, Wolfgang vl s ], @ @] .| . ELF ., | & 90 |[Chefabta |5 &9 53 &g &) &9
Meier, Witfried , JKRIKR & % | , iRl F | F 5 | & TURT e 5 zs« [AZ| 47| Az |AZ)[AZ| zs: \zs« [AZ) [AZ)[AZ)[AZ) [AZ] 1z5: 1250
Heites Hein B - S Gy | G0 i F ¥ » 169, ] . 45 |lschoppe. |10 Kn U U U U S B2 KR KR KR KR KR 52 Bo
Germes, Monika O ) F F v Sa S0 U
- = = — = 10 S 50 S 50 S
e T e T e e o [N NN so so RN so_so
Kdrting, Daniela . . B 0 . ' ’ F [F ’ s | IS5a . 0.0 . . . .
T o ca BB r e i o und konnen am Bildschirm angezeigt, ausgedruckt oder als
wans__|U U U U & |, |, F F ., , ®& , 00 Datei exportiert werden.
Ensing, Heinz BEGN ) o GNNEGN ¢ ¢ SN s s [RGNNEN o0 620
Summen Sogar eine lbersichtliche und einfach zu handhabende
Abwesend 20 25 20 80 100 10 40 20 20 00 TO0 14,0 00 30 3945 . . . . .
PR 5o T4 (50 T34 40 150 T30 Tas o3 Tev T3 1o |75 o0 | 20 Fehlzeitplanung oder Schichtplanung ist integriert.
Urlaub 0 25 20 1,0 00 40 30 00 00 40 00 00 30 20 735 L. . .
Krank 10 20 20 00 00 10 10 00 00 10 00 00 10 1.0 6.0 BEISPIe|EI Abwelchungs-, Summen- und Saldoliste,
Eonstpe S0 |00 |40 |00 (60 (08 |00 |90 5004 |88 |60 J00 | 00 [ 358 Abwesenheiten und Urlaubsliste und die frei definierbaren
< |i¥ .
Vari-Listen
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Arbeitszeitmodelle

r
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Die gesetzlichen Rahmenbedingungen so wie die betrieblich vereinbarten Arbeitszeiten bildet NovaTime liber Arbeitsplane ab. Ein Ar-
beitsplan ist die Zusammenfassung der relevanten Tagesplane zu einer Tagesplanfolge.

Es konnen die verschiedensten Arbeitszeitformen wie z. B. feste Arbeitszeit, Gleit-, Teil-, Eltern- und Altersteilzeit als auch die
verschiedensten Formen von Schichtmodellen abgebildet werden.

Die Zeitmodelle werden nach den jeweils geltenden gesetzlichen Regelungen
(Pausen, Uberstunden usw.) als auch nach lhren individuellen Bediirfnissen ent-
sprechend erstellt und abge-rechnet. Wochen- , Monats- und Jahresabschliisse

runden die Berechnung ab.

f Rastem T Abschiul T Langer 5 amstag
Runden |" Schichtwechsel | 24./31.12
|Schichtwechsel onein W ja ﬂ

Automatizcher 5 chichtwechsel bei Kommenbuchung

zwischen| 500 7.00 vonTP [200 w|nachTP [501 ¥
zwischen[1300 1500 vonTP [201 w|nach TP [502 ¥
zwischen[21:00 [23:00° von TP [201  ¥|nach TP 500 ¥
awischen| [ wonTP[  w|nachTP| ¥
awischen| [ wonTP[  w|nachTP[ ¥
awischen| [ wonTP[  w|nachTP[ ¥

T agesplan
iR |1DD IGLZMD-DD Sollzeit |8.00 Sid

Kiizel 1 bis 4-stelig ~ [Glz Fabe [ .|
N EHEE AR
B el D R e I 0:00-] 24:00 Uk

Zeitzahlbereich mit (5td-Berecht, I -I Uhr

j GLH-Pauze |0.30 5td nach Arb.Zeit Won E.15 Std

:I Tausch-TP I'I 03 GLZ Feiertag j am Feiertag

jhusgleichsgrenzen Dienstgang . ......... I 700 100 Uhr
:I Lohnart nacH?UU Augenpauze ;I | .00 -| 24:00 Uhr

j W-Hegel I'I Pauzenabzug ;I

Die Plane biete u. a. folgende
Moglichkeiten:

- verschiedene Pausenarten und
Kernzeiten

- bis zu 9999 Lohn- bzw.
Zuschlagskonten konnen
verwaltet und lhren

- Sonderregelungen fiir lange Samstage, Feiertage (bis zu 4 verschiedene Klassen), 24.12. und 31.12.

Ampelkonto

Das ,,Ampelkonto® ist die farblich gerasterte Darstellung des Gesamtsaldo eines MA,
wobei ,griin‘ einem guten Wert entspricht und ,gelb* oder ,rot‘ einen zunehmend

,schlechten Saldo‘ darstellt.

Auch der ,,Nulldurchlauf* bei einem bestimmten Saldowert ist anzeigbar und steht in
Varilisten zur Verfiigung. Ein ,Nulldurchlauf bedeutet, dass der Saldowert von plus
auf minus (oder umgekehrt) gewechselt hat. Wenn das geschieht, wird sich NovaTime
dieses Datum merken. Man hat damit die Information, wann der MA zuletzt ein

ausgeglichenes Konto hatte.

Im Personalstamm und im Workflow-Modul kann das Ampelkonto zu jedem
Mitarbeiter angezeigt werden. In jedem Arbeitsplan kann man individuelle

Einstellungen der Ampelwerte vornehmen.

Alle Farbzuordnungen zu den Saldo-Bereichen sind variabel einstellbar und im

Arbeitsplan zugeordnet.

Buchungzart : |50 |Gleittag
gehort zur K.ategorie |Gleittag ﬂ
Tagesbezug |ganzer Tag ﬂ
giilig an den Tagen |mit Sollzeit ﬂ
(+ erhighe [st-5td " red. Volho_l_std
™ reduziers Soll-5td ™ red. Guth.J5td
Stundenwert | ﬂ l_ %
Lohnart Angestellt | | ﬂ
Lohnart Gewerblich | | ﬂ
Haufigkeitzpriffung — v
max. Anzahl |1—
im Zeitraum W ﬂ Startdatum m
Workflow reigeben v

Bedurfnissen entsprechend ~|GLHPause [045  Std nachAbZet  von | 915 5td
beflllt werden
- Automatismen fiir Dienstgange oder vergessene Buchungen
- automatischer Schichtwechsel
- Buchungen rastern
- errechnete Stunden runden
[ Funden | Schichtwechsel | 24./31.12
Fastemn Abschlub Langer Samstag
Abzchluss: W | Gleitzeit ﬂ

Autom. Buchungzart am Geburtstag

El

Buchungszart: | |

Ampelkonto definieren [in Bezug zum Gezamtszaldo)

Ni [9[@ | von [30000 bis [1000 S
Nr Emﬂ 0 W bis ’W Std
Mr Wliﬂ wan W bis |0,00 Std
Ne [3[@ =) von [om bis 000 sd
Nr |1—|Tﬂ woh W bis ’W Std
e rl_ﬂ i I— bis l— Std
Nr I_I_ﬂ woh I— biz l— Std
Mulldurchlauf registrieren bei Saldowert (0,00 Sid ||

Buchungsarten — mit Haufigkeitspriifung

Die Haufigkeitsprifung steht zur Verfligung fir den Tagesbezug ,ganzer Tag‘ und
,halber Tag*

in Verbindung mit den Kategorien ,Sonst. Abwesenheit'-,Krank'-,Gleittag'- ,Feiertag’

Anmerkung: Ist fiir Urlaub nicht erforderlich, da hierfiir die ,Resturlaubspriifung’ zur
Verfiigung steht.

Damit kann eine Priifung zugeschaltet werden, dass die entsprechende Buchungsart
nicht beliebig oft in einem Zeitraum verwendet werden kann.

| —9999
im Zeitraum: Monat, Quartal, Halbjahr, Jahr

max. Anzahl:
Startdatum:

frei wahlbar als Beginn des Zeitraums fiir die Haufigkeitspriifung.

Haufiges Beispiel: Ein AZV-Tag oder Gleittag darf nur einmal im Monat genommen
werden.
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Darstellung von An-/Abwesenheit der MA per farbiger LED auf dem
Bildschirm. Auswahl, Sortierung Bedingungen und Zusatzzeilen konnen

Es konnen hier auch wegen eventuellen Datenschutzbestimmungen in lhrer
Firma/Behorde die Fehlzeiten und Abwesenheitsinformationen individuell

[T e T &l (% Option Bildschirmtableau
Auzgabe i ALizwahl |
Ebteilungsleiter @ | |Schippe. Tam -]
biwezend | rumegend seit | g0
- - eingestellt werden.
Chip-PL @ | |2 Mage i
bwesend | nwesend seit | Boo
Delta Zeitsysteme LG
S Jbis 21.11 | ausgeblendet werden.

Option Workflow - Mitarbeiter Ein-/Ausgabe

Mit dieser Option ist das papierlose Genehmigungsverfahren von

Buchungsantragen und Korrekturen realisierbar.

Uber den Internet-Explorer hat jeder Mitarbeiter je nach Berechtigung
Zugriff auf seine Zeitdaten wie Mitarbeiterjournal, Zeitkonten,
Jahresiibersicht, Urlaubskonten, Anwesenheitstableau und weiteres. Die
Vorgesetzten haben Zugriff auf alle Daten ,,ihrer* Mitarbeiter. Auf
welche Daten der Vorgesetzte zugriff hat, wird mit einer definierten

Berechtigungsvergabe im System hinterlegt.

Alle Korrekturen von vergessenen oder falschen Buchungen,
Abwesenheiten in der Vergangenheit oder Zukunft konnen tber das

Genehmigungsverfahren beantragt und letztendlich im System
eingetragen werden. Selbst Uber das integrierte Anwesenheits-
tableau kann der aktuelle Status des Mitarbeiters von den berechtigten
Personen eingesehen werden.

Das Genehmigungsverfahren

PersNr: 10 Name: Schéppe, Tom
HMitarbeiterjournal T T T ]
Jahreskartsi | Eing. vem Status  Eingabe / Mitteilung
29.11.2006 | beantragt Urlaub
Urlaubsvenualiung | komigieren | Diatum: 01.12.2006 bis 10.12.2008
Zeitkonten | “erreter: Herr Mage
offen Abt.Leiter
&I offen PersAbt
Lampentableau | 27.09.2006 beantragt Dienstreise
) | Datum: 03.09.2006 bis 05.09.2008
Eingaben
messe
Passwort andemn | “ertreter: mage
Abmelden | 27.09.2006 | genehmigt Abteilungsleiter
30.06.2006 | beantragt Gehen
Daturn: 05.06.2006 Uhrzeit: 20:05
vergessen
30.06.2006 | genehmigt Abteilungsleiter
14.03.2006  beantragt Korrekturstunden
Datum: 09.03 2006 Stunden: 3,00
Messebesuch in Essen

— Es konnen bis zu 30 Genehmigungs-Stufen je Buchungsart verwendet werden, die der Antrag durchlauft.
— In jeder Stufe konnen | oder 2 Genehmiger angegeben werden; per ,oder‘ bzw. ,und* - Verkniipfung.

— Automatische Stellvertretung der Genehmiger ist wahlbar (bei eigener Fehlzeit des Genehmigers).

— Erweiterte Email-Benachrichtigung auch des Mitarbeiters; bei jeder Stufe.

— Ubersteuern im Personalstamm maglich (z.B. Abt.-Leiter darf sich nicht selbst genehmigen).

Mitarbeiter-Vertretung

— Pro Mitarbeiter konnen bis zu 10 Vertreter vordefiniert werden.
— Bevor ein Antrag den Genehmigern zugefiihrt wird, hat der Mitarbeiter einen Vertreter anzugeben.

— Die Angabe ist wahlweise optional oder zwingend und kann je nach Buchungsart definiert werden.

— Moglichkeit, dass der benannte Vertreter erst zustimmen muss, bevor der Antrag weitergeleitet wird.
— Priifung zuschaltbar, wenn der angegebene Vertreter oder der MA selbst in dem Zeitraum eine FZ hat.
— Moglichkeit aktivierbar, dass ein MA die gleichzeitige Vertretung mehrerer MA Ubernimmt.

Option Intranet/Internet-Terminal

Freitag
29.08.2008 15:03

Identifikation und Taste...!!

B R

H BB E M

Ausweis - Nr. |10

Mit dieser Option kann jeder Mitarbeiter direkt vom Arbeitsplatz aus liber
das Internet/Intranet buchen und so z.B. seine Arbeitszeit ganz einfach
verschiedenen Projekten oder Kostenstellen zuordnen. Es ist auch die
optimale Losung fir die Einbindung von Filialen mit nur sehr geringer
Mitarbeiteranzahl.

Egal ob Sie irgendwo im Hause an einer Workstation oder auf Dienstreise
sind, sie konnen leicht und schnell Ihre Buchungen erfassen. Da die Buchungen
ebenso liber das Internet erfolgen konnen, konnen auch weit entfernte
Filialen, die keinerlei Anbindung an das Firmennetzwerk haben, mit in die
Zeiterfassung integriert werden.

Da samtliche Wege zu den Hardware-Geraten wegfallen, ist diese Option
auch das ideale Mittel um Kostenstellenbuchungen vorzunehmen. Uber 5 frei
definierbare Tasten konnen Kontenstande wie z.B. Saldo, Resturlaub oder

Uberstunden abgefragt werden. Die Nachfragen im Personalbiiro minimieren sich somit erheblich.

Delta Zeitsysteme GmbH; Hebbelstr. 7; 01 157 Dresden; Tel.: 0351 - 426 444 40; Fax: 0351 - 426 444 49
Internet: www.deltazeitsysteme.de

Email: gmbh@deltazeit.de


http://www.deltazeitsysteme.de/
http://www.deltazeitsysteme.de/

	Zeiterfassungssystem Novatime

